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TEMA DE REUNION: Taller habilidades para la vida.

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion del equipo profesional de la secretaria de desarrollo social y politico de Dosquebradas.
2. Actividad de sensibilizacion.

3. Desarrollo Tema Conclusiones y compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

El 21 de noviembre del 2024, se realiz6 un taller en la caseta del barrio Las Vegas, a las 5:00 pm,

sobre habilidades para la vida , en él participan aproximadamente 10 madres de la escuela de
padres, quienes por medio de distintas actividades, reconocen las habilidades para la vida y su
importancia.

1. Presentacion de la Profesional

Las profesionales de la Secretaria de Desarrollo Social y Politico de Dosquebradas se presentan,
destacando sus roles. Explican que su labor esta orientada a fortalecer habilidades que les
permitan a las nifas, nifios y familias desenvolverse mejor en su entorno, tomar decisiones

adecuadas y resolver conflictos de manera constructiva.

2. Objetivo del Taller
El objetivo del taller es sensibilizar, informar y capacitar a las madres de familia sobre habilidades
para la vida, como la comunicacion asertiva, la resolucién de problemas y el manejo de emociones,

fomentando su desarrollo integral y fortaleciendo su confianza para enfrentar desafios cotidianos.

3. Desarrollo de la Tematica
a. Introduccién a las Habilidades para la Vida
e Se explica que las habilidades para la vida son herramientas que ayudan a comunicarse,
resolver problemas y manejar emociones para sentirse mejor y llevarse bien con los demas.
e Se dan ejemplos simples y cotidianos que conecten con su experiencia (pedir ayuda,

compartir, manejar el enojo).
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Resolucién de Problemas:
o Explicacién: Qué hacer cuando surge un conflicto o problema, usando pasos
sencillos: identificar el problema, pensar en soluciones y elegir la mejor.
o Ejemplo practico: Resolver qué hacer si dos amigos quieren usar el mismo juguete.
2. Manejo de Emociones:
o Explicacién: |dentificar emociones (alegria, tristeza, enojo, miedo) y estrategias para
manejarlas.

o Ejemplo practico: Respirar profundo y contar hasta cinco antes de reaccionar.

Despedida: Se agradece la participacion y se motiva a seguir usando sus habilidades para convivin

mejor con quienes los rodean.
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

e Se refuerza el mensaje de que las habilidades para la vida son herramientas que los

ayudaran a crecer, resolver conflictos y sentirse mas seguros.

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA

Registro fotografico: Taller habilidades para la vida, barrio Las Vegas

7 33 44
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Responsable
Nombre Firma

Maria Silvana Yaquive Arango profesional de apoyo de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar

Se anexa lista de asistencia.
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